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POLITIQUE D’EGALITE DES CHANCES

Golf Canada croit au traitement juste et équitable de toutes les personnes en ce qui concerne I'emploi tel qu'il est
prévu dans les lois canadiennes sur les droits de la personne. Par conséquent, Golf Canada ne fera aucune
discrimination a I'encontre de qui que ce soit en raison de la race, de I'ascendance, du lieu d’origine, de la couleur,
de l'origine ethnique, de la citoyenneté, des croyances, du sexe, de I'dge, du statut matrimonial ou de I'incapacité
physique.

Les objectifs de la politique d’égalité des chances sont:

e D’assurer qu’il n’y a pas de discrimination.

o De considérer les attributs et les compétences comme étant les critéres principaux pour 'embauche
d’employés potentiels et le traitement des employés actuels.

Golf Canada

Politique d’égalité des chances

Approuvée avril 2018

Suite 1, 1333 Dorval Drive, 905.849.9700 Révisée juin 2019
Oakville, ON, Canada L6M 4X7 1.800.263.0009 golfcanada.ca Page 1de 1



